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Mit Freude und Empathie Entwicklung 

fördern.

Mich begeistert es, Potenziale zu entdecken und persönliche Weiterentwicklung zu begleiten. Dabei ist es mir ein 

großes Anliegen, den verschiedenen Motiven, Stärken und Entwicklungsfeldern Raum zu geben, um individuelles 

Wachstum bestmöglich zu fördern. Freude am Lernen zu vermitteln und eine vertrauensvolle Atmosphäre zu 

schaffen, sind für mich Schlüsselkomponenten erfolgreicher Entwicklung.

Meine Erfahrung aus dem Transformations- und Change-Management prägt meine Arbeitsweise: Offenheit und 

Neugier für verschiedene Perspektiven sowie die Berücksichtigung unterschiedlicher Bedarfe sind tragende Säulen 

meiner Philosophie und inspirieren mich, passgenaue Lösungen für Individuen und Unternehmen zu entwickeln. 

Dabei innovative und digitale Anknüpfungspunkte zu finden, ist mir ein besonderes Anliegen, weshalb ich gerne 

meine Expertise zu unseren Profil M Tools einbringe. 

Kunden erleben mich als strukturierte und begeisterungsfähige Partnerin mit agilem Mindset, die Wünsche und 

Anliegen mit Freude umsetzt. 
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Meine Expertise für Sie

Ausgewählte Kunden

Special Skills

www.profil-m.de

▪ Konzeption und Durchführung von Präsenz- und Remote-Trainings zu Themen wie Führung, Kommunikation und 

Konfliktlösung

▪ Strategische und operative Begleitung von Transformations- und Change-Prozessen

▪ Moderation von Workshops

▪ Konzeption und Durchführung von Präsenz- und Remote-Assessment und Development-Centern zur Auswahl und 

Standortbestimmung von Potenzialträgern und jungen Führungskräften

▪ M.Sc. Psychologie, Lund University, Schweden

▪ Staatlich geprüfte Pferdewirtin mit Schwerpunkt Pferdehaltung und Service

▪ Professional Scrum Master I (Scrum.org)

▪ Zertifizierte Diagnostikerin (Hogan-Assessment)

▪ Expertise im Konzernumfeld in den Bereichen Personalentwicklung und –marketing sowie Transformations- und 

Change-Management

▪ REWE Group

▪ SEG Automotive Germany GmbH

▪ KNIPEX-Werk C. Gustav Putsch KG

▪ Storch-Ciret Group

▪ Mercedes Benz Group AG

▪ E.ON SE
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